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Recrutement d‘un consultant national ou international individuel
pour la mission susmentionnée.
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1. Le Conseil Ouest et Centre Africain pour la Recherche et le Développement
Agricoles a bénéficié d’'une convention du CRDI pour couvrir les co(ts relatifs
a l'établissement d’une Plateforme d’échange entre les chercheurs et les
décideurs politiques pour I'adaptation au changement climatique en Afrique.
Le CORAF/WECARD a l'intention d’utiliser une partie de ce financement pour
effectuer le paiement au titre du contrat relatif au recrutement d’un consultant
pour faciliter une série d’ateliers. Ceux-ci porteront sur la sensibilisation sur la
plateforme pour I'’échange entre les chercheurs et les décideurs politiques
pour l'adaptation au changement climatique en Afrique.

2. L'objectif de la facilitation est : la perception et la compréhension des
participants dans les sous régions (Afrique de I'Est, du Centre, Australe et du
Nord) sur la fagcon de participer efficacement a la mise en ceuvre du projet
sont améliorées.

3. Le consultant devra produire les résultats suivants : (i) les acteurs clés dans
I'adaptation au changement climatique dans chacune des sous-régions
susmentionnées sont informés sur les détails du projet et (ii) les principaux
partenaires pour la mise en ceuvre du projet dans chaque sous-région sont
identifiés.

4. Afin de produire ces résultats, le consultant s’assurera que les activités ci-
apres sont conduites dans chacune des sous-régions :



a. Familiariser les participants avec le document du projet ;
b. Préparer les matériels et faciliter un atelier de deux jours ;
c. Préparer le rapport de |'atelier.

5. Le Directeur Exécutif du CORAF/WECARD invite les consultants individuels a
manifester leur intérét a fournir les prestations ci-dessus décrites. Les
consultants doivent préciser la ou les sous-région(s) dans lesquelles ils
aimeraient faciliter le(s) atelier(s).

6. Les consultants intéressés par cet appel doivent fournir les informations
justifiant leur capacité a mettre en oeuvre lesdites prestations. Il s’agit
notamment des méthodologies, des brochures, des références concernant les
contrats similaires, du CV, de I'expérience dans les domaines similaires, de la
disponibilité, etc.

7. Les consultants seront sélectionnés en accord avec les procédures définies
dans les Directives : Sélection et Emploi de Consultants par les Emprunteurs de
la Banque mondiale, édition révisée de mai 2004, octobre 2006, mai 2010 et
janvier 2011.

8. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations
supplémentaires au sujet de cet appel auprés du CORAF/WECARD a |'adresse du
Dr Abdulai Jalloh: abdulai.jalloh@coraf.org .

9. Les manifestations d’intérét doivent étre envoyées par voie électronique
aux adresses ci-dessous au plus tard le 15 février 2012 a 17 heures GMT :
proposal@coraf.org avec copie a abdulai.jalloh@coraf.org et
bousso.diop@coraf.org .

Directeur Exécutif du CORAF/WECARD



